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INNOVATION MANAGER
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SCEGLIERCI

Scegliere il nostro corso per diventare un Innovation Manager puo
rappresentare una decisione strategica e vantaggiosa per chi desidera
posizionarsi al centro delle dinamiche aziendali moderne. In un mondo in
rapida evoluzione, dove la tecnologia e le esigenze delle aziende e del
mercato cambiano costantemente, la capacita di gestire l'innovazione e
diventata una competenza cruciale per il successo di qualsiasi
organizzazione.

Il nostro percorso offre una formazione executive su come gestire e
promuovere l'innovazione all'interno di un‘azienda,

La domanda di professionisti esperti di Innovazione € in crescita, diversi fondi
pubblici sono legati alla consulenza che puo prestare la figura dell'Innovation
Manager, questo la rende una carriera con ottime prospettive di impiego e
crescita professionale.

Il nostro percorso ti fornira le conoscenze e le competenze necessarie per
navigare questo panorama complesso, comprendendo le normative in
costante sviluppo.

Alla fine del percorso otterrai un attestato di profitto da parte di A-Sapiens
Business School e Dipartimento Dibris dell'Universita di Genova.

Inoltre, potrai avere accesso all'elenco di Innovation Manager di ACS ltalia,
Organismo di certificazione del personale riconosciuto da Accredia e, se in
possesso dei requisiti, potrai sostenere 'esame di certificazione per
Innovation Manager secondo la UNI 11814.
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INNOVATION
MANAGER

Figura che si occupa di pianificare e
progettare una strategia aziendale
innovativa basata sulla trasformazione
digitale o l'ottimizzazione delle
metodologie gia presenti in azienda.
L'Innovation e Digital Trasformation
manager, opera a contatto con la
direzione e il suo operato riguarda sia le
metodologie di lavoro che l'approccio e

UNl11814:2021 g

NORMA Dl
RIFERIMENTO

La norma di riferimento € la UNI 11814:2021 il cui titolo &;
“Attivita professionali non regolamentate - Figure professionali operanti nell'ambito della
gestione dell'innovazione - Requisiti di conoscenza, abilita, autonomia e responsabilita”

Al suo interno sono definite le figure sopra nominate, con le specifiche dei compiti e delle
competenze che ognuna deve possedere.

Inoltre, vengono esplicitati i requisiti che i professionisti devono avere per potersi certificare
come Manager, Specialista o Tecnico dell'Innovazione, tramite un Organismo di certificazione del
Personale accreditato da Accredia, nel nostro caso il corso é stato qualificato da ACS ltalia,
Organismo di Certificazione a controllo pubblico.
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REQUISITI DI
ACCESSOALL'ESAME
DI CERTIFICAZIONE

Requisiti relativi all'apprendimento formale
Laurea Triennale o superiore

Requisiti relativi all'apprendimento non formale
Corsi specifici, convegni o workshop di settore
Requisiti relativi all'apprendimento informale (se
applicabili/previsti)

Almeno 24 mesi, negli ultimi 4 anni, in contesti
pubblici o privati, legati alla gestione
dell'innovazione.

Se in possesso di un livello di istruzione attinente,
almeno di livello 6 EQF (laurea triennale) puo
essere ridotta a 12 mesi.

PUNTI DI FORZA

L'inserimento in azienda di questa figura permette di ridurre i processi e favorisce un approccio
innovativo in grado di apportare valore.

CHI E
LE SUE COMPETENZE

L'Innovation Manager deve possedere capacita di: project management, comunicazione, conoscere
le normative, conoscere le possibilita digitali (hardware, software.. ), principi di leadership, analisi dei
sistemi e processi aziendali, modelli di business.

Le conoscenze/abilita/competenze dello Specialista dell'Innovazione e del Tecnico dell'Innovazione
devono essere le stesse ma il livello di padronanza e diverso, in base al ruolo che si ricopre.
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IL CORSO HA UNA DURATA

DI 50 ORE

Il corso &€ composto da 8 moduli, e si svolge
online in modalita mista: sincrona e asincrona.

Il corso ha come obiettivo la formazione di
professionisti che operano in contesti pubblici o
privati ed entrano nel processo di innovazione
aziendale.

MODULI

Presentazione e apertura del corso
E-LEARNING ASINCRONO 13 ore

Disponibili 24/24 h
Modulo 1 - Project Management base

Modulo 2 - Project Management Governance
e consigliabile terminare la parte e-learning prima di
accedere alle dirette.

VIDEOCONFERENZE SINCRONE 39 ore

Modulo 3 - Innovazione e Tecnologia
Modulo 4 - Normative e reporting

Modulo 5 - Gestione dell'lnnovazione
Modulo 6 - Modelli di business e Role Play
Modulo 7 - Project Work

ATTESTATI

Il corso rilascia un attestato di profitto in
collaborazione con il Dipartimento Dibrs
dell'Universita di Genova
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FACULTY

Le lezioni sono tenute da docenti accademici ed
esperti del settore provenienti dalle principali
Universita italiane e attivi nel settore della
sostenibilita.

Nel corso sono inoltre presenti testimonianze e
casi studio di importanti aziende internazionali.

PLUS

Durante il corso sara sviluppato un project work.

La realizzazione di un project work in un corso
executive riveste un'importanza fondamentale
perché permette ai partecipanti di applicare
concretamente le teorie e le competenze acquisite
durante il corso.

Attraverso un project work, i discenti hanno
l'opportunita di mettere in pratica queste
conoscenze in un contesto reale o simulato,
favorendo cosi un apprendimento spendibile
professionalmente.

ESAME DI
CERTIFICAZIONE

IL PARTECIPANTE POTRA' CERTIFICARSI
SECONDO SCHEMA UNI 11814:2021

I }\\J
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FLESSIBILITA’

Per il raggiungimento del 90% delle

presenze puo essere considerata anche
la visione delle registrazioni.

QUALIFICAZIONE

CORSO QUALIFICATO DA
ACS ITALIA

Organismo di certificazione del personale a
controllo pubblico
IL CORSO RILASCIA FINO A 10 PUNTI PER

L'ISCRIZIONE ALL' ELENCO DI
UNIONCAMERE

INNOVATION MANAGER E DIGITAL TRASFORMATION



CONTATTI

INFO

wWWWw.asapiens.eu
info@asapiens.eu

0621117283
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